
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-22

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina DĘBICA

Powiat DĘBICKI

Ulica KRAKOWSKA Nr domu 15 Nr lokalu 

Miejscowość DĘBICA Kod pocztowy 39-200 Poczta DĘBICA Nr telefonu 14-682-22-90

Nr faksu E-mail 
prezes@stowarzyszeniedobroc.pl

Strona www stowarzyszeniedobroc.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-06-29

2004-06-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 69178338900000 6. Numer KRS 0000205257

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

s. Dorota Gniadek prezes TAK

p. Tomasz Czapla Wiceprezes TAK

s. Monika Pokropek skarbnik TAK

s. Małgorzata Tarasek sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

s. Alina Bezak przewodniczący TAK

p. Katarzyna Rostowska-
Machnik

sekretarz TAK

p. Maria Zięba członek TAK

STOWARZYSZENIE IM.EDMUNDA BOJANOWSKIEGO "DOBROĆ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Stowarzyszenia:
1. Pomoc społeczna, w tym:
- działalność na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym 
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i osób;
- działalność na rzecz osób niepełnosprawnych
- działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;
2) działalność oświatowa, opiekuńczo-wychowawcza i edukacyjna;
3) działalność charytatywna i dobroczynna;
4) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
5) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
6) promocja i organizacja wolontariatu w tym kształtowanie postaw 
społecznych sprzyjających bezpośredniemu uczestnictwu w działaniach na 
rzecz osób potrzebujących pomocy, bądź wspieranie takich działań w 
duchu Edmunda Bojanowskiego;
7) organizowanie wszelkich działań ukierunkowanych na wszechstronny 
rozwój człowieka według metod Edmunda Bojanowskiego;
8) ochrona i promocja zdrowia w aspekcie fizycznym, psychicznym i 
duchowym, podejmowana w celu zapobiegania patologii dzieci i 
młodzieży;
9) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży;
10) działanie na rzecz integracji społecznej oraz rozwoju wspólnot i 
społeczności lokalnej;
11) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
12) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, 
pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) zakładanie i prowadzenie wszelkich ośrodków wsparcia dla dzieci, 
młodzieży i osób starszych oraz osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym;
2) współpracę z rodzinami w dziele katolickiego wychowania dzieci, w 
szczególności w trosce o kształtowanie odpowiedzialności w rodzinach;
3) organizowanie i prowadzenie różnych form i metod pracy z dziećmi, 
młodzieżą i osobami dorosłymi, zmierzających do wszechstronnego 
rozwoju ich osobowości w duchu katolickim oraz dla ich pełnej integracji 
społecznej;
4) propagowanie zasad wychowawczych i pedagogicznych Edmunda 
Bojanowskiego;
5) wspieranie osób bezrobotnych i zagrożonych zwolnieniem z pracy, 
szczególnie młodzieży i długotrwale bezrobotnych, współpracę z urzędami 
pracy;
6) współpracę i wymianę doświadczeń z innymi stowarzyszeniami, 
fundacjami, instytucjami oraz placówkami naukowo-badawczymi w kraju i 
zagranicą;
7) wspieranie działalności opiekuńczo-wychowawczej i charytatywnej, 
prowadzonej przez Zgromadzenie Sióstr Służebniczek BDNP;
8) prowadzenie działalności wydawniczej oraz formacyjnej, edukacyjnej i 
szkoleniowej, w tym organizowanie warsztatów, kursów, seminariów i 
innych form podnoszenia kwalifikacji w zakresie określonym przez cele;
9) inicjowanie działania kół terenowych Stowarzyszenia, noszących nazwę 
„Rodzina Edmunda Bojanowskiego” oraz koordynowanie ich działalności;
10) prowadzenie działalności gospodarczej w celu finansowego wsparcia 
realizacji celów statutowych Stowarzyszenia;
11) podejmowanie wszelkich inicjatyw prawem dozwolonych, 
zmierzających do uzyskania środków finansowych na prowadzenie 
działalności statutowej Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

4000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

a) Propagowanie zasad wychowawczych i pedagogicznych bł. Edmunda Bojanowskiego oraz organizowanie różnorodnych 
działań ukierunkowanych na integralny i wszechstronny rozwój człowieka według jego wskazań w celu ochrony wartości i 
promocji zdrowia w aspekcie fizycznym, psychicznym 
i duchowym.
b) Kontynuacja działań, które są ukierunkowane na wsparcie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób; działalność opiekuńczo-
wychowawcza, pomoc społeczna, w tym osobom chorym, starszym i samotnym, działanie na rzecz integracji społecznej i 
zapobieganie uzależnieniom oraz patologii dzieci i młodzieży (szczególnie: prowadzenie „Domu Symeona i Anny” oraz 
wspieranie działalności wychowawczo - profilaktycznej Placówki Wsparcia Dziennego „Promyki Nadziei”, integracja 
międzypokoleniowa).
c). Wsparcie dla osób pozostających bez pracy poprzez ich zatrudnianie we współpracy z PUP w Dębicy w ramach programów 
aktywizacji zawodowej do pracy z dziećmi, młodzieżą i seniorami, których stowarzyszenie obejmuje swymi działaniami.
d) Kontynuacja działań mających na celu promocję i wspieranie pracy wolontariuszy podejmujących realizację celów 
statutowych Stowarzyszenia oraz członków kół terenowych Stowarzyszenia – Rodzina bł. Edmunda Bojanowskiego - inicjowanie 
i koordynowanie ich działalności. 
e) Organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży.
f) Przystępowanie do konkursów i składanie ofert na zadania publiczne ogłaszane 
w 2023 r. przez organy administracji publicznej w miarę pojawiających się ogłoszeń, o ile zadania te będą zgodne z celami 
stowarzyszenia.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

1. Program profilaktyczno-wychowawczy w PWD 
 „Promyki Nadziei”  opierał się na programie 
integralnego wychowania bł. Edmunda 
Bojanowskiego. Celem pracy było wspieranie 
dziecka we wszystkich obszarach jego 
osobowego rozwoju.
Program - ramach zadania publicznego - Urząd 
Miejski w Dębicy pt.:  „Prowadzenie Placówek 
Wsparcia Dziennego zapewniających opiekę dla 
dzieci z rodzin z problemami uzależnień..." 
2. Zadanie Publiczne -  Zarząd Powiatu 
Dębickiego
– Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
Tytuł -  „Wyginam śmiało ciało” 
Zajęcia edukacyjne z profilaktyki zdrowotnej i 
spotkania ze sportowcami, oraz zajęcia 
prowadzone przez instruktorów akrobatyki. 
3. Zadanie Publiczne -  Burmistrz Miasta Dębica
Rodzaj – „Podejmowanie działań mających na 
celu wyrównywanie szans edukacyjnych wśród 
dzieci i młodzieży szkolnej oraz rozwijanie ich 
zainteresowań i uzdolnień. Tytuł :  „Sztuka nie 
zna granic”

88.99 Z 15 093,25 zł

2 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

1). 06.01.2025 ulicami miasta Dębicy przeszedł 
Orszak 3 Króli. Współorganizatorem wydarzenia 
było Stowarzyszenie "Dobroć"
2). Stowarzyszenie "Dobroć" przystąpiło do:
a). realizacji zadania Rodzaj zadania: 
„Organizowanie koncertów,  festiwali, 
przeglądów, konkursów, spotkań, warsztatów, 
wystaw, konfrontacji artystycznych i innych 
imprez, tworzących ofertę kulturalną Miasta 
Dębicy” ogłoszonego przez Urząd Miejski w 
Dębicy w okresie od dnia 7 kwietnia 2025 d dnia 
31 grudnia 2025 r. Tytuł własny: „Razem przez 
pokolenia – Piknik Rodzinny”
3)Stowarzyszenie im. Edmunda Bojanowskiego 
„Dobroć” przystąpiło do realizacji zadania 
publicznego ogłoszonego przez Departament 
Kultury Podkarpackiego Urzędu 
Marszałkowskiego: 
Zadanie Publiczne -  Urząd Marszałkowski 
Województwa Podkarpackiego
Rodzaj zadania publicznego – kultura, sztuka, 
ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego
Tytuł zadania publicznego -  „Jan Paweł II na 
Podkarpaciu – Dębica w Papieskim Świetle 
Pamięci"

90.30.Z 2 815,44 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

1). Stowarzyszenie "Dobroć" prowadzi DDP 
w Dębicy.
 Tytuł: „Dom Symeona i Anny – lepsze 
samopoczucie, lepsza kondycja”  w ramach 
FEPK w latach: 2021-2027 ogłoszonego 
przez Wojewódzki Urząd Pracy w 
Rzeszowie. Projekt przebiega pomyślnie. 
Uczestniczy w nim 27 Seniorów. 
2) Stowarzyszenie "Dobroć" prowadzi DDP 
w Żabnie. Tytuł: Dzienny Dom Pomocy w  
Żabnie – bycie razem daje nadzieję. W 
ramach zadania publicznego ogłoszonego 
przez Małopolskie Centrum 
Przedsiębiorczości w Krakowie w ramach 
Funduszy Europejskich dla Małopolski na 
lata 2021-2027. Uczestniczy w nim 20 
Seniorów.
3).Dla emerytów Stowarzyszenie "Dobroć" 
dedykowało projekt: „Odkrywamy uroki 
życia”. Zadanie Publiczne -  Zarząd Powiatu 
Dębickiego- Jedno spotkanie integracyjne
-  Jedno – 3 godz. -  spotkanie z 
psychologiem „Aktywny senior – wiek 
późnej dojrzałości darem”
- Dwa – 1 godz. -  zajęcia sportowe
- Dwa – 2 godz. warsztaty rękodzielnicze
- Dwa – 2 godz. spotkanie z dietetykiem

93.29.Z 0,00 zł
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2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

1). Rodzaj zadania: Zorganizowanie 
wypoczynku zimowego o charakterze 
rekreacyjno-profilaktycznym dla dzieci i 
młodzieży żyjących w najbliższym otoczeniu 
osób uzależnionych od alkoholu oraz w 
rodzinach dotkniętych wykluczeniem 
społecznym lub nim zagrożonych – „Akcja 
Zima” 2025” ogłoszonego przez Urząd 
Miejski w Dębicy. Tytuł własny zadania: 
„Akcja zima 2025 z Janem Pawłem II” - 
wyjazd do Ośrodka w Zembrzycach, stąd 
zwiedzanie miejsc związanych z Janem 
Pawłem II: Kraków, Wadowice, Kalwaria 
Zebrzydowska
2). Rodzaj zadania: „Zorganizowanie 
wypoczynku letniego o charakterze 
rekreacyjno-profilaktycznym dla dzieci i 
młodzieży żyjących w najbliższym otoczeniu 
osób uzależnionych od alkoholu oraz w 
rodzinach dotkniętych wykluczeniem 
społecznym lub nim zagrożonych – {Akcja 
Lato 2025}”, ogłoszonego przez Urząd 
Miejski w Dębicy
Cel zadania i działania: Aktywny i twórczy 
wypoczynek letni dzieci i młodzieży 
o charakterze rekreacyjno-profilaktycznym. 
W czasie realizacji programu pobudzano 
dzieci do zainteresowania wartościami 
społecznymi, kulturalnymi i patriotycznymi. 
Podczas kolonii dzieci miały możliwość 
zwiedzania pięknego rejonu okolic Janowa 
Lubelskiego.

85,51.Z 6 040,00 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Gimnastyka rehabilitacyjna na fotelach 
rekondycyjnych
Mieszkańcom Powiatu Dębickiego 
Stowarzyszenie „Dobroć” dało możliwość 
korzystania z gimnastyki rehabilitacyjnej na 
6 fotelach rekondycyjnych. Każdy fotel 
poddaje ćwiczeniom inna partię ciała. 
Fotele o napędzie elektrycznym, w 
znacznym stopniu redukują wysiłek 
fizyczny, dlatego też mogą z nich korzystać 
zarówno osoby starsze ale także młodsze 
po różnych kontuzjach. Nawet osoby z 
nadciśnieniem, cierpiące na artretyzm, bóle 
krzyża, nie mogące uprawiać gimnastyki w 
sposób aktywny, mogą ćwiczyć na fotelach 
z ogromną Krzysią dla swojego organizmu. 
Cykl ćwiczeń na fotelach obejmuje ½ 
godziny.

86.99.D 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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189 979,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 870 193,19 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 858 570,59 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 359 817,58 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 303 807,87 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 194 945,14 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 616 171,80 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47,89.Z

Sprzedaż detaliczna pozostałych wyrobów prowadzona na straganach i targowiskach. W 2023 
roku Stowarzyszenie prowadziło sklepik internetowy, w którym można było nabyć różne 
przedmioty związane zwłaszcza z postacią Edmunda Bojanowskiego. Były to między innymi 
krówki z myślami Edmunda Bojanowskiego, czekolady, lizaki, kawa z jego wizerunkiem na 
opakowaniu oraz kalendarze i notesy. Ponadto w sklepie można było zakupić dewocjonalia 
między innymi różańce. Sklep promował również różne pozycje książkowe, opracowania i 
modlitewniki oraz kolorowanki dla dzieci. W sklepie nie zabrakło także wyrobów 
rękodzielniczych wykonanych przez wolontariuszy Stowarzyszenia. 15 listopada 2024 r. 
Stowarzyszenie otworzyło sklep stacjonarny. Zysk z tego sklepu przeznaczony jest na 
działalność statutową Stowarzyszenia.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

1 554 274,16 zł

0,00 zł

250 397,70 zł

65 521,33 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 182 226,50 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 5 347,11 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 192 058,85 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 873 412,31 zł 192 058,85 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 278 170,65 zł 186 018,85 zł

1 399 780,34 zł 6 040,00 zł

184 207,78 zł

0,00 zł

0,00 zł

11 253,54 zł 0,00 zł

1 Funkcjonowanie Placówki Wsparcia Dziennego "Promyki Nadziei" dofinansowanie do wypoczynku 
dzieci, zakupu artykułów spożywczych, wyposażenia, materiałów i usług kulturalnych

23 948,69 zł

2 Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników Stowarzyszenia 56 156,40 zł

3 Dofinansowanie zakupu materiałów i wyposażenia 3 043,36 zł

4 Dofinansowanie szkoleń pracowników 507,00 zł

1 Rozbudowa DPS Skoczów 108 403,40 zł

0,00 zł

w 
tym:

2 120,00 zł

77 542,71 zł

333 867,54 zł

7 696,41 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

194 945,14 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 81 646,93 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -95 972,47 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 10 737,36 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

23 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 10 737,36 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

18 100,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

15,00 etatów

9 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

35 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 093 965,50 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 042 467,37 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

51 498,13 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 083,33 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 930,94 zł

17 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

14 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 010 190,50 zł

954 981,07 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 55 209,43 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 83 775,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 658 971,74 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 383 495,63 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Prowadzenie Placówek 
Wsparcia Dziennego 
zapewniających opiekę dla 
dzieci z rodzin z problemami 
uzależnień wdrażając 
program profilaktyczny pn. 
Apteczka pierwszej pomocy 
emocjonalnej lub inne 
dostępne w rekomendacji 
Programów Profilaktycznych 
i Promocji Zdrowia 
Psychicznego położonych na 
terenie Gminy Miasto 
Dębica w obszarze granic 
Osiedla Nr 5 „Krakowska-
Południe” w Dębicy”. 
Umowa z dnia 02.01.2025 nr 
SO 1/2025

Wspieranie wszechstronnego 
rozwoju wychowanków, 
eliminowanie istniejących 
nieprawidłowości rozwojowych, 
zaburzeń zachowania, promocja 
wartości rodzinnych, a nade 
wszystko działania 
ukierunkowane na wspieranie 
rodziny w sprawowaniu jej 
podstawowych funkcji oraz 
zapewnienie pomocy rodzinie i 
dzieciom w sytuacjach kryzysów 
osobistych, rodzinnych, 
rówieśniczych i szkolnych.

Urząd Miasta w Dębicy 160 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 900,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 900,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Zorganizowanie wypoczynku 
zimowego o charakterze 
rekreacyjno-profilaktycznym 
dla dzieci i młodzieży 
żyjących w najbliższym 
otoczeniu osób 
uzależnionych od alkoholu 
oraz w rodzinach 
dotkniętych wykluczeniem 
społecznym lub nim 
zagrożonych – „Akcja Zima” 
2025”. Tytuł: "Akcja zima 
2025 z Janem Pawłem II"

wspieranie rodziny w realizacji 
jej funkcji opiekuńczo-
wychowawczej przez 
organizację czasu wolnego, a 
poprzez realizację programu 
profilaktycznego wspieranie 
integralnego rozwoju 
wychowanków, promowania 
wartości rodzinnych oraz 
eliminowanie zaburzeń 
wychowania i istniejących 
nieprawidłowości rozwojowych.

Urząd Miasta w Dębicy 13 000,00 zł

3 Rodzaj zadania publicznego – 
Wspieranie i 
upowszechnianie kultury 
fizycznej
Tytuł zadania publicznego -  
„Wyginam śmiało ciało” - 
projekt skierowany do dzieci 
z PWD

Poszerzenie wiedzy na temat 
zdrowego stylu życia. 
Wyrabianie motywacji, 
systematyczności, integracja 
wspólnoty świetlicowej.

Zarząd Powiatu Dębickiego 3 600,00 zł

4 „Odkrywamy uroki życia”
Rodzaj zadania publicznego 
– Nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata, 
wychowanie – emeryci

Działania ukierunkowane na 
aktywizację seniorów oraz 
wyjście naprzeciw odczuwanej 
przez nich samotności

Zarząd Powiatu Dębickiego 5 000,00 zł

5 Podejmowanie działań 
mających na celu 
wyrównywanie szans 
edukacyjnych wśród dzieci i 
młodzieży szkolnej oraz 
rozwijanie ich zainteresowań 
i uzdolnień w okresie od dnia 
1 kwietnia 2025 r. do 31 
grudnia 2025 r.
Tytuł zadania publicznego -  
„Sztuka nie zna granic”

Działania ukierunkowane na 
kształtowanie postaw szacunku 
do siebie i niwelowanie agresji.

Urząd Miasta w Dębicy 3 000,00 zł

6 „Organizowanie koncertów,  
festiwali, przeglądów, 
konkursów, spotkań, 
warsztatów, wystaw, 
konfrontacji artystycznych i 
innych imprez, tworzących 
ofertę kulturalną Miasta 
Dębicy” ogłoszonego przez 
Urząd Miejski w Dębicy w 
okresie od dnia 7 kwietnia 
2025 d dnia 31 grudnia 2025
 r.
Tytuł własny: „Razem przez 
pokolenia – Piknik Rodzinny”

Aktywna i twórcza zabawa 
dzieci, integracja 
międzypokoleniowa 
Działania: aktywizujący 
sportowo i kulturalnie 
charakter działań pikniku. 
Występy dzieci z ochronki, 
świetlicy oraz Dziennego Domu 
Pomocy – „Domu Symeona i 
Anny”

Urząd Miasta w Dębicy 8 000,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

7 „Zorganizowanie 
wypoczynku letniego o 
charakterze rekreacyjno-
profilaktycznym dla dzieci i 
młodzieży żyjących w 
najbliższym otoczeniu osób 
uzależnionych od alkoholu 
oraz w rodzinach 
dotkniętych wykluczeniem 
społecznym lub nim 
zagrożonych – {Akcja Lato 
2025}”.

Tytuł własny: Pinokio – 
przewodnik po szlakach 
dobroci

Aktywny i twórczy wypoczynek 
letni dzieci i młodzieży 
o charakterze rekreacyjno-
profilaktycznym. W czasie 
realizacji programu pobudzano 
dzieci do zainteresowania 
wartościami społecznymi, 
kulturalnymi i patriotycznymi. 
Podczas kolonii dzieci miały 
możliwość zwiedzania pięknego 
rejonu okolic Janowa 
Lubelskiego

Urząd Miasta w Dębicy 19 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
jednostek wspierania 
rodziny i systemu pieczy 
zastępczej na lata 2024-2027

Dodatek motywacyjny dla 
Pracowników Placówki 
Wsparcia dziennego "Promyki 
Nadziei"

Urząd Miasta w Dębicy 65 521,33 zł
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5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Dorota Gniadek Data wypełnienia sprawozdania 2026-05-22
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